REGLAMENTO DEL CONSEJO EDITORIAL DE LA UJED

CAPITULO |
OBJETO, FINES Y AUTORIDADES

Art.1°.- El presente Reglamento tiene como propdsito establecer los criterios y
procedimientos editoriales hacia el interior de la UJED, a que se sujetara el
Consejo Editorial General creado por acuerdo de la H. Junta Directiva con
fecha 26 de octubre de 1996.

Art. 2°.-

El Consejo Editorial General es un 6rgano colegiado descentralizado y

auténomo en sus decisiones, que tiene como fines:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

Art. 3°.-

a)
b)

Art. 4°.-

Procurar la participacién de la UJED como editorial de libros, revistas,
peliculas, material fotografico, videografico, sonografico vy
compugréfico, ya sea a través de sus propios medios o por conducto
de una empresa comercial.

b) Promover la realizacion de coediciones con empresas comerciales
o de otras instituciones educativas o culturales, previos convenios
entre las partes.

Editar libros de texto, de divulgacién y de caracter cientifico que sean
avalados directamente por la UJED.

Asesorar en la publicacién de libros, revistas, fotografias, peliculas,
videos, cassetes, disketes y CD-ROM producidos en las unidades
académicas.

Realizar las acciones que se hagan necesarias para proteger los
derechos de autoria propiedad de la UJED.

Fomentar las actividades editoriales en la UJED, y

Dar difusién y comercializar las obras que edite la UJED, participando
en exposiciones locales, nacionales e internacionales promovidas por
editoriales, instituciones educativas o instancias gubernamentales.

Seran autoridades del Consejo:
La H. Junta Directiva.

Los Consejales.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO

El Consejo se integrard por cinco miembros en igualdad de deberes y

atribuciones que duraran tres aflos en su encargo pudiendo ser reelectos para
una periodo, atendiendo a su desempefio y dedicacion dentro del mismo.



Art. 5°.- Se procurara la composicion multidisciplinaria del Consejo, dentro de
lo posible.

Art. 6°.- Los consejales nombraran un Secretario de entre ellos, cargo que sera
rotatorio y durara un afo, quien tendra a su cargo la elaboracion de las actas y
de la correspondencia, las demas actividades se realizaran en forma
coordinada por todos los miembros.

Art. 7°.- El Consejo se reunira al menos una vez por mes, para acordar y
resolver los asuntos de su competencia, debiendo estar presentes tres de sus
miembros, como minimo para que dichos acuerdos y resoluciones sean
validos.

Art. 8°.- La inasistencia sin causa justificada, por tres veces consecutivas o 5
ocasiones durante el afo, dara lugar a que el consejal sea reemplazado por el
tiempo que falte para cumplirse el periodo. En este caso los consejales de
comun acuerdo decidiran quien deba substituirlos, sin perjuicio de que aquél
sea citado formalmente para que haga entrega de los materiales o informacién
que obre en su poder.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS PARA SER CONSEJAL

Art. 9.- Para ser Consejal se requiere:

a) Pertenecer al personal académico de la UJED, preferentemente de
tiempo completo;

b) Poseer experiencia suficiente para evaluar los trabajos que se
propongan, en base a publicaciones en editoriales y/o revistas de
prestigio, edicion de materiales cinematograficos, videogréficos,
sonograficos y compugraficos.

c) Gozar de estimacién general como persona prudente y de conviccién
universitaria.

Art. 10.- Los Académicos investigadores que integren el Consejo seran
seleccionados mediante el proceso de insaculacion.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO

Art. 11.- El Consejo debera:

a) Velar por la calidad de las ediciones que realiza la UJED.

b) Revisar los libros y deméas materiales que se le presenten para
determinar si pueden ser editados, o si requieren de modificaciones.

c) Evaluar los trabajos que se realicen en el periodo del afio sabatico,
independientemente de que se publiguen en la UJED o en otra
institucion o editorial.



d) Revisar las diversas revistas que hayan de publicarse en las
dependencias de la UJED, emitiendo opinion al respecto.

e) Asesorar a los responsables de las publicaciones universitarias.

f) Integrar un cuerpo de &arbitros externos de composicion plural, con
caracter preferentemente honorifico.

g) Integrar un Registro de Autores Universitarios.

h) Establecer prioridades para la edicion de los materiales, acorde con las
posibilidades econdmicas de que se disponga.

i) Asesorar y alentar los boletines y revistas estudiantiles si para ello son
requeridos.

j) Formar el acervo de obras de los autores universitarios.

k) Allegarse la infraestructura y recursos indispensables para el
cumplimiento de sus obligaciones.

[) Promover el intercambio de materiales con otras instituciones
culturales y de educacion superior.

m) Editar la revista oficial de la Universidad; y

n) Seleccionar para su edicion, obras de autores no universitarios,
tomando en cuenta las necesidades de apoyo a docencia o de
extension cultural, su impacto en la comunidad y las posibilidades
econOmicas de la Institucion.

) Los demas que se deriven directa o indirectamente de su objeto.

Art. 12.- Corresponde al propio Consejo interpretar y aplicar el presente
Reglamento.

CAPITULO V

DEL ORGANO DE DIFUSION DE LA UJED

Art. 13.- La revista CIENCIA Y ARTE, 2da. Epoca. ENCUENTROS es el
Organo Oficial de Difusién de la UJED; se publicara semestralmente en los
meses de marzo y septiembre y podra tener los siguientes contenidos:

a) Articulos y otros escritos de caracter cientifico.

b) Material de apoyo a docencia.

c) Escritos literarios.

d) Legislacion universitaria.

e) Principales acuerdos de la Junta Directiva.

f) Escritos de divulgacion.

g) Promocién de eventos académicos, culturales y deportivos; y
h) Otros de contenido relevante a juicio del Consejo Editorial.

Art. 14.- Se establece el beneficio de orden a favor de quienes aparezcan en
mejor lugar dentro del Registro tratandose de trabajos de igual o semejante
impacto social; existirdA derecho de preferencia de las obras de caracter
cientifico que sean originales y aporten nuevos conocimientos pero procurando



que haya oportunidades para materiales escolares que se hagan necesarios y
para obra de divulgacion popular o estrictamente literarias.

Art. 15.- Cada autor tendra derecho a que se edite anualmente, al menos uno
de sus trabajos que haya pasado satisfactoriamente el arbitraje, tomando en
cuenta lo previsto en la fraccion h) del articulo 11 del presente Reglamento.

CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS QUE DEBEN CUBRIR LAS OBRAS PARA SER
EDITADAS

Art. 16.- Para que los escritos resulten publicables deben ser aprobados por
dos arbitros “ciegos” (al menos uno externo a la unidad de adscripcion a la que
pertenece el autor), que sean especialistas en el area de que se trate y que
hayan sido elegidos por los miembros del Consejo para dicho trabajo. Este
trabajo se mantendra en el sistema de doble anonimato para salvaguardar la
imparcialidad.

Art. 17.- En caso de inconformidad por efectos del arbitraje, el afectado podra
acudir por escrito ante el Consejo Editorial con | objeto de que dicho Consejo
nombre un nuevo arbitro; el cual también trabajara en el sistema de doble
anonimato, pero conociendo las opiniones de los otros arbitros y la del
interesado, aunque no sus nombres. Su decision sera inapelable

Art. 18.- Los interesados deberan presentar los escritos originales de su
trabajo con dos copias legibles, maquinados a doble espacio y con margenes
suficientes para hacer anotaciones.

Art. 19.- Tratdndose de trabajos de igual o semejante impacto social; existira
derecho de preferencia de las obras de caracter cientifico que sean originales y
aporten nuevos conocimientos, procurando que haya oportunidad para
materiales escolares que se hagan necesarios y para las obras de divulgacion
popular o estrictamente literarias.

Art. 20.- Para que los escritos sean publicables deben cubrir los siguientes
requisitos:

a) Tratandose de obras de tipo cientifico, si se refieren a ciencia pura,
estas deberan presentar una aportacion tedrica relevante; si el
escrito es, sobre ciencia aplicada deberd abordar asuntos de
interés regional con originalidad y rigor cientifico.

b) En el caso de obras de caracter pedagdgico no se exigira
originalidad pero si que contengan ventajas didacticas de
importancia sobre otros textos similares.

c) En los trabajos literarios y de divulgacion general se exigira el buen
manejo del idioma castellano, la congruencia en las ideas y la
creatividad. En todos los casos se evitara absolutamente el



empleo de términos e imagenes inadecuados o de dis-valor
cultural.

d) Podran publicarse traducciones originales y trabajos ya publicados
cuando la trascendencia cultural o educativa de la obra asi lo
amerite.

e) En los casos e los materiales no escritos, que se citan en el articulo
2° inciso a) del presente Reglamento, estos deben llenar las
especificaciones anteriores en lo que resulte aplicable.

CAPITULO VII
DE LOS DERECHOS DE AUTOR

Art. 21.- Los criterios u opiniones que emitan los autores universitarios son de
su exclusiva responsabilidad, en consecuencia la UJED no estara obligada en
ninguna forma frente a terceros.

Art. 22.- Los derechos de autor correspondientes se regularan de la siguiente
manera:

a) En el caso de obras realizadas por académicos de tiempo completo
y de medio tiempo corresponde a la UJED el derecho exclusivo de
explotacién por tres afios 0 hasta que se agote la primera edicion,
recibiendo el autor el 5% de unidades del trabajo editado; en caso
de ser necesarias subsiguientes ediciones, el autor percibira el 10%
de los gananciales que se obtengan, pudiendo conmutarse por el
mismo numero de ejemplares de su obra.

b) Si se tratare de académicos contratados por hora/semana/mes,
cuya carga no exceda de 16 horas semanales, o de personas
ajenas a la UJED, percibira el 15% de los gananciales que se
produzcan en cada edicion o su equivalente en unidades.

c) En los casos de los incisos anteriores, los autores tienen absoluta
libertad para realizar segunda o subsecuentes ediciones en otras
instituciones o0 empresas comerciales. Pero en igualdad de
condiciones la UJED conserva su derecho de preferencia.

d) Tratdndose de obras de autores no universitarios, sus derechos se
convendran de comun acuerdo entre las partes y en lo que dicho
convenio fuere omiso se regularan conforme a lo dispuesto por la
Ley de Derechos de Autor.

Art. 23.- Si un profesor o investigador de tiempo completo en la UJED escribe
un libro o un articulo, esta en libertad de publicarlos en cualquier editorial o
revista, conservando sus derechos como autor, siempre y cuando se le de el
crédito a la UJED; es decir, que se mencione en las obras respectivas que
estas se hicieron siendo el autor un miembro del personal académico de la
UJED. Si un profesor o investigador de tiempo completo de la UJED opta, por
publicar su obra en la misma UJED, esta se encargara de su revision y
aprobacion por parte del Consejo Editorial General, asi como de su produccién
y distribucion en los términos del articulo 22 de este reglamento.



Art. 24.- En el caso de coediciones con empresas editoriales los términos de
las mismas seran concertados por ambas partes.

Art. 25.- Contra la resolucion del Consejo solo procede el recurso de
inconformidad que se haré valer ante la H. Junta Directiva, cuyo fallo sera
inapelable.

CAPITULO VI
DE LA EXPO-EDITORIAL UNIVERSITARIA

Art. 26.- Durante el mes de agosto de cada afio, el Consejo Editorial efectuara
la exposicién de las obras universitarias, con el propésito de darle la mayor
divulgaciéon que sea posible a los trabajos editadas tanto por las unidades
académicas como directamente por la UJED.

Art. 27.- La produccién editorial de la UJED no tiene fines de lucro pero para el
autofinanciamiento de estas tareas fijara precios médicos a sus libros, revistas
y demas materiales pudiendo hacerse descuentos a profesores y alumnos
universitarios.

Art. 28.- El Consejo Editorial debera llevar un estricto control de las ventas de
las obras y publicadas bajo los auspicios de la Universidad, con la finalidad de
crear un fondo revolvente.

CAPITULO IX
DEL FONDO SOCIAL PARA EDICIONES

Art. 29.- La Universidad destinara una aportacion inicial para la creacion del
Fondo Social para Ediciones, la cual sera manejada por el propio Consejo.

Art. 30.- El Consejo podr4 allegarse recursos econdmicos a través de
donaciones provenientes de personas fisicas y morales, publicas y privadas,
asi como incrementar el Fondo mediante depdsitos bancarios susceptibles de
rendimientos.

Art. 31.- Anualmente el Consejo rendira informe a la Junta Directiva sobre el
estado que guarde la administracion de los recursos.

CAPITULO X
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Art. 32.- En causa de responsabilidad:

a) El incumplimiento doloso de las funciones encomendadas.
b) Orientar las decisiones con criterios no académicos.



c) Utilizar los recursos materiales y humanos del Consejo en
actividades ajenas a los fines de éste.

d) Disponer de los recursos del Consejo para si 0 para terceras
personas.

Art. 33.- A quieres incurran en alguna de las causas de responsabilidad
seflaladas en el articulo anterior, se les aplicaran las siguientes sanciones,
dependiendo de la gravedad del caso:

a) Amonestacion escrita y privada.
b) Amonestacion escrita y publica.
c) Destitucion del cargo que desemperfie dentro del Consejo.

Art. 34.- En el caso de malversacion de fondos, la Universidad tendra a salvo
su derecho de conseguir los hechos a la autoridad estatal correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EIl presente Reglamento deroga cualquier acuerdo o disposicion
gue en materia editorial general, hayan existido con anterioridad y entrara en
vigor al dia siguiente de su aprobacion por la H. Junta Directiva de la
Universidad Juarez del Estado de Durango.

SEGUNDO.- La revista “Encuentros” es el 6rgano oficial de difusion a partir de
la fecha de aprobacion de este Reglamento y sustituird a la revista
“Universidad” que se publicé de 1987 a 1988 y a la revista “Ciencia y Arte” que
se publicé de 1989 a 1993.

Reformas efectuadas al reglamento, por acuerdo de la H. Junta Directiva.

Aprobado por la H. Junta Directiva en sesion de fecha 13 de mayo de 1998.



	CAPITULO V 

